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1.  Giriş ve Amaç 

Diem Mühendislik ve Mimarlık olarak, modern köleliğin her türlüsüne karşı sıfır tolerans politikamız 
vardır. Bu politika, şirketimizde modern kölelikle mücadele taahhüdümüzü belirtir. 
 

2.  Kapsam 
Bu politika, Diem Mühendislik ve Mimarlık bünyesinde çalışan tüm personeli, yönetim kurulu 
üyelerini, tedarikçileri, müşterileri ve diğer iş ortaklarını kapsar. 
 

3.  Tanımlar 
Modern Kölelik: Zorla çalıştırma, insan ticareti ve zorla evlilik gibi insan özgürlüğünü kısıtlayan ve 
insan onurunu ihlal eden her türlü uygulama. 
 

4. Temel İlkeler 
İnsan Onuru: Tüm bireylerin onuruna saygı gösterilir. 
Özgürlük: Çalışanlar ve iş ortakları, zorla çalıştırma ve insan ticaretine karşı korunur. 
Adil Çalışma Koşulları: Tüm çalışanlar için adil ve insani çalışma koşulları sağlanır. 
 

5. Yasaklar ve Yükümlülükler 
Modern kölelik ve zorla çalıştırma kesinlikle yasaktır. 
Çalışanlar, modern kölelik belirtisi taşıyan durumları derhal yönetime bildirmekle yükümlüdür. 
Şirket tedarik zincirinde modern kölelik uygulamalarına izin verilmez. 
 

6.  Bildirim ve İhbar 
Modern kölelik şüphesi durumunda, çalışanlar durumu derhal yönetime veya belirlenmiş etik 
hatlarına bildirir. Bildirimler gizli tutulur ve ihbarda bulunanlar korunur. 
 

7.  Yaptırımlar 
Bu politikaya aykırı davranışlar, disiplin işlemleri ve gerektiğinde hukuki yaptırımlarla sonuçlanır. 
 

8.  Eğitim ve Farkındalık 
Çalışanlar düzenli olarak modern kölelik konularında eğitilir ve farkındalıkları artırılır. 
 

9.  Gözden Geçirme ve Denetim 
Politika belirli aralıklarla gözden geçirilir ve gerekli güncellemeler yapılır. Uyum denetimleri düzenli 
olarak gerçekleştirilir. 
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